
สนบัสนุน คดัคา้น งดออกเสยีง

AOT 1 21 ม.ค. 65 12 - 1
GVREIT2 1 24 ม.ค. 65 5 - 1
PROEN 1 26 ม.ค. 65 3 - 1

ITEL 1 27 ม.ค. 65 10 - 1
STA 1 27 ม.ค. 65 3 - 1

FIREIT2 1 27 ม.ค. 65 7 - 1
EA 1 28 ม.ค. 65 5 - -

YGG 1 4 ก.พ. 65 9 - 1
SPRIME2 1 15 ก.พ. 65 5 - 1

JTS 1 22 ก.พ. 65 1 4 1
JMART 1 28 ก.พ. 65 3 - 1

JMT 1 28 ก.พ. 65 4 - 1
VGI 1 4 ม.ีค. 65 10 - 1

ANAN 1 10 ม.ีค. 65 5 - 1
SINGER 1 10 ม.ีค. 65 3 - 1
ADVANC 1 24 ม.ีค. 65 10 - 1
INTUCH 1 24 ม.ีค. 65 8 2 1

LPN 1 24 ม.ีค. 65 10 - 1
SCCC 1 24 ม.ีค. 65 9 1 1
DTAC 1 25 ม.ีค. 65 10 - 1

THCOM 1 25 ม.ีค. 65 10 - 1
PTTEP 1 28 ม.ีค. 65 11 - 1
SCGP 1 29 ม.ีค. 65 11 - 1
DCC 1 29 ม.ีค. 65 11 - 1
SCC 1 30 ม.ีค. 65 13 - -

HUMAN 1 31 ม.ีค. 65 6 - 1

หมายเหต ุ: 
1 ชื�อบรษิทัหุน้กู ้

2 ชื�อ REITs Property Fund ในประเทศ)
FTREIT Frasers Property Thailand Industrial Freehold & Lease  Frasers Property Thailand Industrial Freehold & Leasehold Reit
GVREIT Golden Ventures Leasehold Real Estate Investment TGolden Ventures Leasehold Real Estate Investment Trust
SPRIME S Prime Growth Leasehold Real Estate Investment TrS Prime Growth Leasehold Real Estate Investment Trust

3 หุน้ที�ลงทนุในกองทนุวายภุกัษ์

*   หมายถงึ จํานวนครั �งที�บรษัิทจัดประชมุเชญิบรษัิทจัดการเขา้รว่มประชมุในฐานะผูถ้อืหุน้
** หมายถงึ จํานวนครั �งที�ลงมตอิอกเสยีงในฐานะผูถ้อืหุน้ การนับจํานวนครั �งนับรวมการลงคะแนนเสยีง
    ในวาระเดยีวกนัรวมทกุธรุกจิจัดการลงทนุเป็น 1 ครั �ง
*** ยกเลกิการประชมุเนื�องจากสถานการณ ์covid-19

จํานวนคร ั�งที�ลงมตติามวาระการประชุม** (คร ั�ง)

ชื�อบรษิทั

จํานวนคร ั�งที�
เชญิประชุมโดย
กองทนุถอืหุน้ ณ
 วนัประชุม* (คร ั�ง)

วนัที�ประชุม



สนบัสนุน คดัคา้น งดออกเสยีง
MLT1 1 13 ม.ค. 65 3 - -

002415 1 17 ม.ค. 65 - - 15
FCT1 1 18 ม.ค. 65 3 - -
FLT1 1 20 ม.ค. 65 3 - -

V 1 25 ม.ค. 65 - - 12
DHI 1 26 ม.ค. 65 9 - -

300014 1 28 ม.ค. 65 - - 3
DE 1 23 ก.พ. 65 14 1 -

LREIT1 1 7 ม.ีค. 65 3 - -
DIS 1 9 ม.ีค. 65 - - 18

002475 1 9 ม.ีค. 65 - - 16
300014 2 28 ม.ีค. 65 - - 7

FUEVFVND 1 28 ม.ีค. 65 6 - 1

หมายเหต ุ: 
ชื�อบรษิทัหุน้ตา่งประเทศ
002415 Hangzhou Hikvision Digital Technology Co Ltd 
V VISA Inc.
DHI D.R. Horton, Inc. 
300014 EVE Energy Co Ltd 
DE Deere & Company 
DIS The Walt Disney Company
002475 Luxshare Precision Industry Co Ltd 
FUEVFVND DCVFMVN Diamond ETF 

1 ชื�อ REITs ตา่งประเทศ
FLT Frasers Logistics & Commercial Trust
MLT Mapletree Logistics Trust
FCT Frasers Centrepoint Trust
LREIT Lendlease Global Commercial REIT

*   หมายถงึ จํานวนครั �งที�บรษัิทจัดประชมุเชญิบรษัิทจัดการเขา้รว่มประชมุในฐานะผูถ้อืหุน้
** หมายถงึ จํานวนครั �งที�ลงมตอิอกเสยีงในฐานะผูถ้อืหุน้ การนับจํานวนครั �งนับรวมการลงคะแนนเสยีง
    ในวาระเดยีวกนัรวมทกุธรุกจิจัดการลงทนุเป็น 1 ครั �ง

จํานวนคร ั�งที�ลงมตติามวาระการ
ประชุม** (คร ั�ง)ชื�อบรษิทั

จํานวนคร ั�งที�เชญิประชุม
โดยกองทนุถอืหุน้ ณ วนั

ประชุม* (คร ั�ง)
วนัที�ประชุม



บรษิทั วนัที� ชื�อบรษิทัและวาระ คดัคา้น งดออก
เสยีง

วาระที� 2) พจิารณาอนุมัตกิารเขา้ลงทนุในธรุกจิเหมอืงชดุบทิคอยน์ (Bitcoin Miing) เพิ�มเตมิ และการมอบ
อํานาจที�เกี�ยวขอ้ง โดยมรีายละเอยีด ดงันี�

           วาระที� 2.1  การจัดซื�อเครื�องชดุบทิคอยนจํ์านวน 1,800 เครื�อง จากบรษัิท พรเีมยีม แอสเซท จํากดั ซึ�ง
เขา้ขา่ยเป็นรายการไดม้าซึ�งสนิทรัพย ์และรายการที�เกี�ยวโยงกนัของบรษัิทฯ

           วาระที� 2.2  การจัดซื�อเครื�องชดุบทิคอยนจํ์านวนไมเ่กนิ 4,500 เครื�อง พรอ้มระบบไฟฟ้าและรบบที�
เกี�ยวขอ้งอื�นๆ ซึ�งเขา้ขา่ยเป็นรายการไดม้าซึ�งสนิทรัพยข์องบรษัิทฯ

/

วาระที� 3) พจิารณาอมุมัตกิารออกและเสนอขายหุน้กู ้และการจัดหาหลกัประกนั โดยมรีายละเอยีดดงันี�

           วาระที� 3.1  การออกและเสนอขายหุน้กูว้งเงนิรวมไมเ่กนิ 4,000 ลา้นบาท

           วาระที� 3.2  การเขา้ทํารายการเพื�อขอรับการสนับสนุนเกี�ยวกบัหลกัประกนัในการออกและเสนอขายหุน้กู ้
 ซึ�งเขา้ขา่ยเป็นรายการที�เกี�ยวโยงกนัของบรษัิทฯ

/

INTUCH 24 ม.ีค. 65

วาระท7ี) พจิารณา#นุมัตเิลอืกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�พน้จากตําแหน่งตามวาระประจําปี 2565
1.	นายคณติ  วัลยะเพ็ชร์
2.	นางวรางค ์ ไชยวรรณ
3.	นางสาวบงัอร  สทุธพัิฒนกจิ
4.	นายอาเธอร ์ หลาน เตา้ ซี�

/

SCCC 24 ม.ีค. 65 วาระที� 7) พจิารณาอนุมัตกิารจา่ยคา่คอบแทนกรรมการปี 2565 /

JTS

รายละเอยีดการใชส้ทิธอิอกเสยีงคดัคา้นหรอืงดออกเสยีงประจําไตรมาส 1  

22 ก.พ. 65



วนัที� ชื�อบรษิทัและวาระ คดัคา้น งดออก
เสยีง เหตผุล

วาระที� 2) พจิารณาอนุมัตกิารเขา้ลงทนุในธรุกจิเหมอืงชดุบทิคอยน์ (Bitcoin Miing) เพิ�มเตมิ และการมอบ
อํานาจที�เกี�ยวขอ้ง โดยมรีายละเอยีด ดงันี�

           วาระที� 2.1  การจัดซื�อเครื�องชดุบทิคอยนจํ์านวน 1,800 เครื�อง จากบรษัิท พรเีมยีม แอสเซท จํากดั ซึ�ง
เขา้ขา่ยเป็นรายการไดม้าซึ�งสนิทรัพย ์และรายการที�เกี�ยวโยงกนัของบรษัิทฯ

           วาระที� 2.2  การจัดซื�อเครื�องชดุบทิคอยนจํ์านวนไมเ่กนิ 4,500 เครื�อง พรอ้มระบบไฟฟ้าและรบบที�
เกี�ยวขอ้งอื�นๆ ซึ�งเขา้ขา่ยเป็นรายการไดม้าซึ�งสนิทรัพยข์องบรษัิทฯ

/

เห็นสมควรไมอ่นุมตั ิ ตามที�ที�ปรกึษาทางการเงนิอสิระมคีวามเห็นวา่ ผู ้
ถอืหุน้ควรลงมต ิไมอ่นุมัตริายการไดม้าซึ�งสนิทรัพยแ์ละรายการที�เกี�ยว
โยงกนัในครั �งนี� เนื�องจากเห็นวา่โครงการลงทนุดงักลา่วมคีวามเสี�ยงที�
สําคญับรษัิทฯ ไมส่ามารถควบคมุไดซ้ ึ�งมผีลกระทบตอ่ผลตอบแทนของผู ้
ถอืหุน้อยา่งมนัียสําคญั

วาระที� 3) พจิารณาอมุมัตกิารออกและเสนอขายหุน้กู ้และการจัดหาหลกัประกนั โดยมรีายละเอยีดดงันี�

           วาระที� 3.1  การออกและเสนอขายหุน้กูว้งเงนิรวมไมเ่กนิ 4,000 ลา้นบาท

           วาระที� 3.2  การเขา้ทํารายการเพื�อขอรับการสนับสนุนเกี�ยวกบัหลกัประกนัในการออกและเสนอขายหุน้กู ้
 ซึ�งเขา้ขา่ยเป็นรายการที�เกี�ยวโยงกนัของบรษัิทฯ

/ เห็นสมควรไมอ่นุมตั ิ ตามวาระที� 2 เนื�องจากเป็นวาระที�เกี�ยวเนื�องกนั

24 ม.ีค. 65

วาระท7ี) พจิารณา#นุมัตเิลอืกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�พน้จากตําแหน่งตามวาระประจําปี 2565
1.	นายคณติ  วัลยะเพ็ชร์
2.	นางวรางค ์ ไชยวรรณ
3.	นางสาวบงัอร  สทุธพัิฒนกจิ
4.	นายอาเธอร ์ หลาน เตา้ ซี�

/

เห็นสมควรไมอ่นุมตั ิ จํานวน 2 ทา่น คอื
1. นายคณติ  วัลยะเพ็ชร ์เนื�องจาก ไมม่คีณุสมบตัคิรบถว้นตามประกาศ
ของสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(นาย
คณติ เกษียณจากการเป็นทนายความหุน้สว่นและกรรมการประจําบรษัิท 
เบเคอร ์แอนด ์แม็คเค็นซี� จํากดั ซึ�งเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใน
ลกัษณะของการเป็นที�ปรกึษาทางกฎหมายใหก้บับรษัิท กลัฟ์ เอ็นเนอรจ์ ี
ดเีวลลอปเมนทจํ์ากดั (มหาชน) และกลุม่สงิเทล ซึ�งเป็น ผูถ้อืหุน้ใหญข่อง
 INTUCH ยังไมพ่น้กําหนดระยะเวลา 2 ปี ตามหลกัเกณฑท์ี�กําหนดตาม
ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุที� ทจ. 39/2559 เรื�อง การขอ
อนุญาตและการอนุญาตให ้เสนอขายหุน้ที�ออกใหม่  
 2. นางวรางค ์ ไชยวรรณ ไชยวรรณ เนื�องจาก เป็นกรรมการผูม้อํีานาจ
ลงนาม เขา้ขา่ยเป็นผูม้อํีานาจควบคมุของบรษัิท ไทยประกนัชวีติ จํากดั 
(มหาชน) ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุที� ทจ. 39/2559 เรื�อง
 การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ที�ออกใหม่ ซึ�งบรษัิท 
ไทยประกนัชวีติ จํากดั (มหาชน) มคีวามสมัพันธท์างธรุกจิที�มนัียสําคญั
กบับรษัิทรว่มของ INTUCH (มรีายการทางการคา้ที�เป็นธรุกจิปกตมิลูคา่
ตอ่ปีเกนิยี�สบิลา้นบาท) อันอาจมผีลทําใหไ้มส่ามารถทําหนา้ที�ไดอ้ยา่ง
เป็นอสิระ

24 ม.ีค. 65 วาระที� 7) พจิารณาอนุมัตกิารจา่ยคา่คอบแทนกรรมการปี 2565 / เห็นสมควรไมอ่นุมตั ิ  เนื�องจาก เพิ�มคา่ตอบแทนกรรมการถงึ 50% 
เป็นการเพิ�มที�สงูเกนิไป

รายละเอยีดการใชส้ทิธอิอกเสยีงคดัคา้นหรอืงดออกเสยีงประจําไตรมาส 1 ปี 2565

22 ก.พ. 65



บรษิทั วนัที� ชื�อบรษิทัและวาระ คดัคา้น งดออกเสยีง เหตผุล
วาระที� 1) To approve 2021 restricted stock incentive plan (revised draft) and 
its summary.
1.1. Basis of determining plan participants and the scope thereof.
1.2. Incentive instrument, and source, type and number of the underlying 
stocks.
1.3. Distribution results of restricted stocks.
1.4. Granting the restricted stocks.
1.5. Unlocking the restricted stocks.
1.6. Conditions for granting and unlocking the restricted stocks.
1.7. Method and procedure for adjusting the restricted stocks.
1.8. Rights and obligations of the Company and the plan participants.
1.9. Treatment method under special circumstances.
1.10. Accounting treatment for the equity incentive plan and impact on the 
Company's business performance.
1.11. Formulation, approval, revision and termination of the plan.
1.12. Information disclosure.

/ งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2) To approve the appraisal measures for the implementation of 2021 
restricted stock incentive plan. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 3) To approve the authorization to the board to handle matters 
regarding 2021 restricted stock incentive plan. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 4) To approve the amendments to the Company's articles of 
association. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 1) To elect the 10 director nominees named in the proxy statement.
a. Lloyd A. Carney
b. Mary B. Cranston
c. Francisco Javier Fernandez Carbajal
d. Alfred F Kelly Jr.
e. Ramon Laguarta
f. John F. Lundgren
g. Robert W. Matschullat
h. Denise M. Morrison
i. Linda J. Rendle
j. Maynard G Webb Jr.

/ งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 2) To approve on an advisory basis, the compensation paid to our 
named executive officers. / งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 3) To ratify the appointment of KPMG LLP as our independent 
registered public accounting firm for fiscal year 2022. / งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 1) To approve the investment in construction of a project with a 
company. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2) To approve the provision of guarantee for subsidiaries. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 3) To approve the provision of external financial aid by subsidiaries. / งดออกเสยีง there is no information provided.

V 25 ม.ค. 65

รายละเอยีดการใชส้ทิธอิอกเสยีงคดัคา้นหรอืงดออกเสยีงประจาํไตรมาส 1 ปี 2565

002415 17 ม.ค. 65

300014 28 ม.ค. 65



บรษิทั วนัที� ชื�อบรษิทัและวาระ คดัคา้น งดออกเสยีง เหตผุล

รายละเอยีดการใชส้ทิธอิอกเสยีงคดัคา้นหรอืงดออกเสยีงประจาํไตรมาส 1 ปี 2565

DE 23 ก.พ. 65 วาระที� 5) To consider the shareholder proposal regarding Special 
Shareholder Meeting Improvement. /

ไมเ่ห็นสมควรอนุมตั ิa company believes that the one-year holding requirement 
to call a special meeting of shareholders protects the Company and broader 
shareholder base against abuses by shareholders with narrow short-term 
interests. It also protects the Company and broader shareholder base from the 
financial and administrative burdens associated with conducting a special 
meeting of shareholders.

วาระที� 1) To elect the 11 director nominees named in the proxy statement.
a. Susan E. arnold
b. Mary T. Barra
c. Safra A. Catz
d. Amy L. Chang
e. Robert A. Chapek
f. Francis A. deSouza
g. Michael B.G. Froman
h. Maria Elena Lagomasino
i. Calvin R. McDonald
j. Mark G. Parker
k. Derica W. Rice

/ งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 2) Ratification of the appointment of PriceWaterHouseCoopers LLP as
 the Company's independent registered public accountants for fiscal 2022. / งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 3) Consideration of an advisory vote to approve executive 
compensation. / งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 4) Shareholder proposal. if properly presented at the meeting, 
requesting an annual report disclosing information regarding lobbying policies 
and activities.

/ งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 5) Shareholder proposal. if properly presented at the meeting, 
requesting amendment of the Company's governing documents to lower the 
stock ownership threshold to call a special meeting of shareholders.

/ งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 6) Shareholder proposal. if properly presented at the meeting, 
requesting a diligence report evaluation human right impacts. / งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 7) Shareholder proposal. if properly presented at the meeting, 
requesting a report on both median and adjusted pay gaps across race and 
gender.

/ งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 8) Shareholder proposal. if properly presented at the meeting, 
requesting a workplace non-discrimination audit and report. / งดออกเสยีง เนื�องจากปัจจบุนัไมม่กีารลงทนุในหุน้ดงักลา่วแลว้

วาระที� 1) To approve the company’s eligibility for non-public share offering. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.1) To approve the plan for non-public share offering: stock type and 
par value. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.2) To approve the plan for non-public share offering: issuing method
 and date. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.3) To approve the plan for non-public share offering: issuing targets 
and subscription method. / งดออกเสยีง there is no information provided.

DIS 9 ม.ีค. 65
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วาระที� 2.4) To approve the plan for non-public share offering: issue price and
 pricing principles. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.5) To approve the plan for non-public share offering: issuing volume. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.6) To approve the plan for non-public share offering: purpose and 
scale of the raised funds. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.7) To approve the plan for non-public share offering: lockup period. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.8) To approve the plan for non-public share offering: arrangement for
 the accumulated retained profits before the issuance. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.9) To approve the plan for non-public share offering: listing place. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2.10) To approve the plan for non-public share offering: the valid 
period of the resolution on the non-public share offering. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 3) To approve the preplan for non-public share offering. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 4) To approve the feasibility analysis report on the use of funds to be 
raised from the non-public share offering. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 5) To approve the special report on the use of previously raised funds. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 6) To approve the diluted immediate return after non-public share 
offering and filling measures, and commitments of relevant parties. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 7) To approve the full authorization to the board to handle matters 
regarding the non-pubic share offering. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 1) To approve a contract to be signed between a subsidiary and the 
Administration Committee of Jingmen High-tech Zone. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 2) To approve the 9th phase employee stock ownership plan (draft). / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 3) To approve the authorization to the board to handle matters 
regarding the 9th phase employee stock ownership plan. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 4) To approve the verification of the list of participants in the employee
 stock ownership plan. / งดออกเสยีง there is no information provided.

002475 9 ม.ีค. 65
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วาระที� 5) To approve the subsidiaries' launching financial leasing business. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 6) To approve the provision of guarantee for subsidiaries. / งดออกเสยีง there is no information provided.

วาระที� 7) To approve the company and subsidiaries' financial aid to controlled
 subsidiaries. / งดออกเสยีง there is no information provided.

FUEVFVND 28 ม.ีค. 65 วาระที� 5) To approve the fund’s auditor selection in 2022. / งดออกเสยีง there is no information provided.
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