
ประเภท:

AIMC Category: Equity General

15 พฤศจกิายน 2547

ทนุจดทะเบยีน : 5,000 ลา้นบาท

4,811,813,399.77                                   

นโยบายการลงทนุ :

ไมเ่กนิปีละ 4 ครัง้

ความเสีย่งทีส่าํคญัของกองทนุรวม :

ผูด้แูลผลประโยชน ์: ธนาคาร ไทยพาณชิย ์จํากดั (มหาชน) 26.1683      

นายทะเบยีน : บรษัิทหลักทรัพยจ์ัดการกองทนุ กรงุไทย จํากดั (มหาชน)

ผูส้อบบญัช ี: 

บรษิทัจดัการ : บรษัิทหลักทรัพยจ์ัดการกองทนุ กรงุไทย จํากดั (มหาชน)
Year to 

Date
ยอ้นหลัง
3 เดอืน

ยอ้นหลัง
6 เดอืน

ยอ้นหลัง
1 ปี

ยอ้นหลัง
3 ปี

ยอ้นหลัง
5 ปี

ยอ้นหลัง
10 ปี

นับตัง้แตวั่นจด
ทะเบยีนกองทนุ

โทรศัพท ์0-2686-6100 KTLF1 4.63% 3.71% 4.04% 4.71% 2.89% 6.97% 9.96% 9.82%

แฟ็กซ ์0-2670-0430 Benchmark2 7.67% 4.31% 6.25% 7.29% 2.08% 6.24% 7.40% 7.74%

Callcenter@ktam.co.th ความผันผวนของ
ผลการดําเนนิงาน 6.93% 5.78% 6.26% 11.34% 12.58% 14.92% 19.94% 19.79%

ความผันผวนของ
ตัวชีวั้ด

5.92% 5.25% 5.46% 10.65% 12.44% 14.48% 19.78% 19.85%

วนัทาํการขายหนว่ยลงทนุ :                    ทกุวันทําการ ตัง้แตเ่วลาเปิดทําการ ถงึ 15.30 น. Information Ratio3 -0.10 -0.06 -0.11 -0.62 0.17 0.18 0.60 0.42

มูลคา่ข ัน้ตํา่ของการซือ้ : 500 บาท 1 มลูคา่หน่วยลงทนุหลังหักเงนิปันผล 12 ครัง้ รวม 4.65 บาทตอ่หน่วย

วนัทาํการรบัซือ้คนืหนว่ยลงทนุ :                    ทกุวันทําการ ตัง้แตเ่วลาเปิดทําการ ถงึ 15.30 น.

มูลคา่ข ัน้ตํา่ของการส ัง่ขายคนื : 500 บาท 3 Information Ratio : แสดงความสามารถของผูจั้ดการกองทนุในการสรา้งผลตอบแทนเมือ่เทยีบกับความเสีย่ง

จํานวนหนว่ยลงทนุข ัน้ตํา่ของการส ัง่ขายคนื : ไมกํ่าหนด

มูลคา่หนว่ยลงทนุคงเหลอืในบญัชขี ัน้ตํา่ ไมกํ่าหนด

จํานวนหนว่ยลงทนุคงเหลอืในบญัชขี ัน้ตํา่: ไมกํ่าหนด

ระยะเวลาในการรบัเงนิคา่ขายคนื: T+4

คา่ธรรมเนยีมการขายหนว่ยลงทนุ :(1) ไมเ่กนิ 0.25% (ปัจจบุนัยังไมเ่รยีกเก็บ)

คา่ธรรมเนยีมการรบัซือ้คนืหนว่ยลงทนุ :(1) ไมเ่กนิ 0.25% (ปัจจบุนัยังไมเ่รยีกเก็บ)

คา่ธรรมเนยีมการสบัเปลยีนหนว่ยลงทนุ :(2 1. หุน้สามัญ 90.8466%

2. เงนิฝากธนาคาร 5.6166%

3. ประเภทรายการคา้งรับอืน่ๆ 7.9878%

4. ประเภทรายการคา้งจา่ยหรอืหนีส้นิอืน่ๆ -4.4510%

100%

คา่ธรรมเนยีมการจดัการ : ไมเ่กนิ 1.50 % ตอ่ปี (1) (ปัจจบุนัเรยีกเก็บ 1.61 % ตอ่ปี (2))

คา่ธรรมเนยีมผูด้แูลผลประโยชน ์: ไมเ่กนิ 0.08% ตอ่ปี (1) (ปัจจบุนัเรยีกเก็บ 0.03% ตอ่ปี (2))

คา่ธรรมเนยีมนายทะเบยีนหนว่ยลงทนุ : ไมเ่กนิ 0.12 % ตอ่ปี (1) (ปัจจบุนัเรยีกเก็บ 0.13% ตอ่ปี (2))

คา่ใชจ้า่ยอืน่ ๆ : ตามทีจ่า่ยจรงิ
(1) เป็นอัตราทียั่งไมร่วมภาษีมลูคา่เพิม่ ภาษีธรุกจิเฉพาะ หรอืภาษีอืน่ใดในทํานองเดยีวกัน  
(2) เป็นอัตราทีร่วมภาษีมลูคา่เพิม่ ภาษีธรุกจิเฉพาะ หรอืภาษีอืน่ใดในทํานองเดยีวกัน

อตัราตอ่หนว่ย (บาท)
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ขอ้มูล ณ วนัที ่31 สงิหาคม 2560

ระดบัความเสีย่งของกองทนุ : ระดบั 6 (ความเสีย่งสงู)

ผลการดําเนนิงานของกองทนุเทยีบกบัดชันมีาตรฐาน

มลูคา่ทรพัยส์นิสทุธ ิณ วนัที ่31 สงิหาคม 2560

รายละเอยีดกองทนุ

              2. กราฟผลตอบแทนรวมเงนิปันผลและนําเงนิปันผลลงทนุตอ่ในกองทนุ (Dividend Reinvest)

วนัทีจ่ดทะเบยีนกองทนุ :

ขนาดกองทนุปจัจุบนั (บาท) :

กองทนุรวมหุน้ระยะยาว ประเภทรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ

ลงทนุในหุน้สามัญทจีดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย ์ทมีปัีจจัยพนืฐานด ีและ/หรอืตราสาร
แหง่ทนุซึง่ผลตอบแทนของตราสารดังกลา่วอา้งองิกบัผลตอบแทนของหุน้หรอืกลุม่หุน้ของ
บรษัิทจดทะเบยีน แตไ่มร่วมการลงทนุในสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ทีม่สีนิคา้อา้งองิเป็นหุน้/
ดัชนหีุน้ของบรษัิทจดทะเบยีน โดยเฉลีย่ในรอบปีบญัชไีมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 65 ของมลูคา่
ทรัพยส์นิสทุธขิองกองทนุรวม รวมทัง้ลงทนุในตราสารแหง่หนี ้และ/หรอืเงนิฝาก ตราสารกึง่
หนีก้ ึง่ทนุ ตลอดจนหลักทรัพยแ์ละทรัพยส์นิอืน่หรอืการหาดอกผลโดยวธิอีืน่อยา่งใดอยา่ง
หนึง่หรอืหลายอยา่ง

นโยบายการจา่ยเงนิปนัผล :

หมายเหต ุ1. กราฟเริม่ตน้ที ่100 ทัง้กองทนุและดัชนีเปรยีบเทยีบ

1). ความเสีย่งทางตลาดจากความผันผวนของราคาหลักทรัพย์

2).ความเสีย่งจากความสามารถในการชําระหนีข้องผูอ้อกตราสาร

3).ความเสีย่งจากการขาดสภาพคลอ่งของหลักทรัพย์

เอกสารนีม้ใิชห่นงัสอืชีช้วน ผูล้งทนุสามารถขอรบัหนงัสอืชีช้วน และคูม่อืภาษไีดท้ีบ่รษิทัจดัการ ผูส้นบัสนุนการขายหรอืรบัซือ้คนืฯ หรอื www.ktam.co.th

9 มถินุายน 2557

31 ตลุาคม 2555

3 มถินุายน 2556

การทีสํ่านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ไดอ้นุมตัใิหจ้ดัต ัง้และจดัการกองทนุรวม มไิดเ้ป็นการแสดงวา่คณะกรรมการ ก.ล.ต. คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ หรอื สํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต.ได้
รบัรองถงึความครบถว้น และถกูตอ้งของขอ้มลูในการเสนอขาย และมไิดป้ระกนัราคาหรอืผลตอบแทนของกองทนุรวม

การลงทนุมคีวามเสีย่ง ผูล้งทนุควรศกึษาขอ้มลูสําคญั นโยบายการลงทนุ ความเสีย่ง และคูม่อืภาษขีองกองทนุรวมหุน้ระยะยาว กอ่นตดัสนิใจลงทนุ 

รวม

ผลการดําเนนิงานยอ้นหลงั (สิน้สดุ ณ วนัที ่31 สงิหาคม 2560)สํานักงาน ดร. วรัิช แอนด ์แอสโซซเิอทส์

มูลคา่หนว่ยลงทนุ (บาท)มูลคา่ทรพัยส์นิสทุธ ิ(บาท) 4,811,813,399.77

คา่ธรรมเนยีมและคา่ใชจ้า่ยทีเ่รยีกเก็บจากผูถ้อืหนว่ยลงทนุ หรอืกองทนุ โดยสมาคมบรษิทัจดัการลงทนุ

(1)
 อัตราคา่ธรรมเนียมดังกลา่วไดร้วมภาษีมลูคา่เพิม่แลว้ โดยในระยะแรกบรษัิทจัดการจะยกเวน้ไมค่ดิคา่ธรรมเนียม ทัง้นี้ ในกรณีทีจ่ะเริม่คดิ

คา่ธรรมเนียม บรษัิทจัดการจะแจง้อัตราคา่ธรรมเนียมใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 30 วัน โดยจะตดิประกาศ ณ ทีทํ่าการของ
บรษัิทจัดการและตัวแทน และลงประกาศในหนังสอืพมิพร์ายวันอยา่งนอ้ย 1 ฉบับ
(2) บรษัิทจัดการจะแจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยลงทนุทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 30 วันกอ่นคดิคา่ธรรมเนียม โดยตดิประกาศ ณ ทีทํ่าการของบรษัิทจัดการ 
และผูส้นับสนุนการขายหรอืรับซือ้คนืหน่วยลงทนุ

ผลการดําเนนิงานยอ้นหลัง (สิน้สดุ ณ วันที ่31 สงิหาคม 2560)

ผลการดาํเนนิงานในอดตีของกองทนุรวมมไิดเ้ป็นส ิง่ยนืยนัถงึผลการดาํเนนิงานในอนาคต 

% ตามชว่งเวลา % ตอ่ปี

14 กมุภาพันธ ์2560

(3) เวน้แตก่รณีสับเปลีย่นออกไปยัง บลจ.อืน่ บรษัิทจัดการจะเรยีกเก็บคา่ธรรมเนียมการสับเปลีย่นออก 200 บาทตอ่รายการ

4). ความเสีย่งจากการดําเนนิงานของผูอ้อกตราสาร

6 มถินุายน 2559

กองทนุ

การขายและรบัซือ้คนืหนว่ยลงทนุ

วนัทีจ่า่ย

2 Benchmark คํานวณจากผลตอบแทนรวมตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย (SET Total Return Index)

บรษิทัจดัการ

การจา่ยปนัผล

คา่ธรรมเนยีมและคา่ใชจ้า่ยทีเ่รยีกเก็บจากกองทนุ (รอ้ยละของมูลคา่ทรพัยส์นิสทุธ)ิ

คา่ใชจ้า่ยทีเ่รยีกเก็บจากผูซ้ือ้หรอืผูถ้อืหนว่ยลงทนุ (รอ้ยละของมูลคา่หนว่ยลงทนุ)

 200 บาท ตอ่รายการ (ปัจจบุนัยังไมเ่รยีกเก็บ(3))

การวดัผลการดาํเนนิงานของกองทนุจดัข ึน้ตามมาตรฐานการวดัผลการดาํเนนิงานทีก่าํหนด

สดัสว่นการลงทนุ (รอ้ยละของมลูคา่ทรพัยส์นิสทุธ)ิ

การกระจายการลงทนุ (รอ้ยละของมลูคา่ทรพัยส์นิสทุธ)ิ

หุน้สามัญ, 90.8466%

เงนิฝากธนาคาร, 
5.6166%

ประเภทรายการคา้งรับ
อืน่ๆ, 7.9878%

ประเภทรายการคา้ง
จา่ยหรอืหนีส้นิอืน่ๆ

-4.4510%

กองทนุเปิดกรงุไทยหุน้ระยะยาว : KTLF
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Report as of 31/08/2017 

AIMC Category Performance Report 

Return and Risk statistics for Thailand Mutual 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
AIMC Category 

 
 

Peer Percentile 

Return (%) Standard Deviation (%) 

3M 6M 1Y 3Y 5Y 10Y 3M 6M 1Y 3Y 5Y 10Y 

 5th Percentile 6.84 9.28 12.02 7.68 11.44 12.54 4.72 4.97 8.21 6.96 10.09 15.12 

 25th Percentile 4.69 6.89 8.08 5.03 9.69 11.41 5.76 5.83 10.48 8.72 12.40 18.09 

Equity General 50th Percentile 3.54 5.35 5.16 3.67 8.08 9.97 6.20 6.38 11.34 9.32 13.29 19.55 

 75th Percentile 2.43 3.82 2.65 1.41 6.71 8.97 7.19 7.61 12.11 10.16 14.31 20.31 

 95th Percentile 0.71 -0.68 -0.63 -0.57 4.28 5.83 8.89 9.42 15.12 13.25 15.68 21.69 

 
 

ขอตกลงและเงื่อนไขของขอมูลเปรียบเทียบผลการดําเนินงานแบบเปอรเซ็นตไทล 
(Disclaimer of Peer group Fund Performance) 

 
1. ผลการดําเนินงานในอดีตของกองทุน มิไดเปนส่ิงยืนยันถงึผลการดาํเนินงานในอนาคต 
2. ผูลงทุนสามารถดูขอมูลฉบับเต็มไดท่ี www.aimc.or.th 
3. ผลการดําเนินงานของกองทุนท่ีการเปรียบเทียบแบงตามประเภทกองทุนรวมภายใตขอกําหนดของสมาคมบริษัทจัดการลงทุน โดยกองทุนท่ีจะถูกเปรียบเทียบผลการดาํเนินงานในแตละ

ชวงเวลากับกองทุนประเภทเดียวกันในระดับเปอรเซ็นตไทล )Percentiles) ตางๆ โดยแบงออกเปน  
 5th Percentile แสดงผลการดําเนินงานของกองทุนอันดับท่ี  5  เปอรเซ็นตไทล (Top 5% performance) 
 25th Percentile แสดงผลการดําเนินงานของกองทุนอันดับท่ี  25  เปอรเซ็นตไทล (Top 25% performance) 
 50th Percentile แสดงผลการดําเนินงานของกองทุนอันดับท่ี  50  เปอรเซ็นตไทล (Median performance) 
 75th Percentile แสดงผลการดําเนินงานของกองทุนอันดับท่ี  75  เปอรเซ็นตไทล (Bottom 25% performance) 
 95th Percentile แสดงผลการดําเนินงานของกองทุนอันดับท่ี  95  เปอรเซ็นตไทล (Bottom 5% performance) 
4. ผลตอบแทนท่ีมีอายุเกินหนึ่งปนั้นมีการแสดงเปนผลตอบแทนตอป  

เม่ือผูลงทุนทราบผลตอบแทนของกองทุนท่ีลงทุน สามารถนาํไปเปรียบเทียบกับเปอรเซ็นตไทลตามตาราง จะทราบวากองทุนท่ีลงทุนนั้นอยูในชวงท่ีเทาใดของประเภทกองทนุรวมนั้น	
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